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RESUMO

Objetivo: Analisar as percep¢des dos enfermeiros estomaterapeutas sobre o empreendedorismo na especialidade.
Método: Estudo qualitativo, descritivo e exploratério com coleta de dados realizada por meio de entrevista
semiestruturada, entre janeiro e abril de 2020, com 26 estomaterapeutas empreendedores, captados pela técnica
“Snowball”. Os dados coletados foram transcritos e tratados aplicando-se a técnica de analise tematica de
contetido. Resultados: Os resultados demonstraram as varias percep¢des dos enfermeiros sobre o
empreendedorismo na estomaterapia, resultando na abordagem dos seguintes temas: o empreendedorismo na
enfermagem e na estomaterapia; a visdo do estomaterapeuta sobre o processo empreendedor; e as caracteristicas
do estomaterapeuta empreendedor. Os enfermeiros estomaterapeutas percebem o empreendedorismo
na enfermagem como acdo proativa e inovadora, com perspectiva de crescimento do empreendedorismo na
especialidade e depreendem a pratica empreendedora como uma necessidade de novas oportunidades
profissionais. Conclusdo: Concluiu-se que o empreendedorismo é percebido como uma abordagem e uma
atuacdo atrativa para ampliar autonomia e melhorar a pratica profissional, enfatizando a importancia do
desenvolvimento de habilidades empreendedoras para o sucesso nos mais diversos ambientes de trabalho.

DESCRITORES: Enfermagem. Estomaterapia. Empreendedorismo.

Perceptions of entrepreneurship among enterostomal therapy nurses

ABSTRACT

Objective: To assess how enterostomal therapy nurses perceive entrepreneurship within the specialty.
Method: A qualitative, descriptive, and exploratory study conducted through semi-structured interviews between
January and April 2020, involving 26 entrepreneurial enterostomal therapy nurses recruited using the “Snowball”
sampling technique. The collected data were transcribed and subjected to thematic content analysis. Results: The
findings revealed a range of perceptions from nurses regarding entrepreneurship in enterostomal therapy,
leading to the discussion of the following themes: entrepreneurship in nursing and enterostomal therapy; the
enterostomal therapist's view of the entrepreneurial process; and the traits of the entrepreneurial enterostomal
therapist. Enterostomal therapy nurses perceive nursing-related entrepreneurship as a proactive, innovative
approach, with a growth-oriented perspective within the specialty. They perceive entrepreneurial practice as
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essential for creating new professional opportunities. Conclusion: Entrepreneurship is viewed as an appealing
means to enhance autonomy and improve professional performance. It emphasizes the crucial role of developing
entrepreneurial skills to excel in various professional environments.

DESCRIPTORS: Nursing. Enterostomal therapy. Entrepreneurship.

Percepciones de los enfermeros estomaterapeutas sobre el
emprendimiento en la especialidad

RESUMEN

Objetivo: Analizar las percepciones de los enfermeros estomaterapeutas sobre el emprendimiento en la
especialidad. Método: Estudio cualitativo, descriptivo y exploratorio, con recoleccién de datos realizada a través de
entrevistas semiestructuradas entre eneroy abrilde 2020, con 26 estomaterapeutas emprendedores, seleccionados
mediante la técnica “snowball”. Los datos recolectados fueron transcritos y procesados, aplicando la técnica de
analisis tematico de contenido. Resultados: Los resultados demostraron las diversas percepciones de los
enfermeros sobre el emprendimiento en la estomaterapia, resultando en el abordaje de los siguientes temas: el
emprendimiento en enfermeria y en estomaterapia; la visién del estomaterapeuta sobre el proceso emprendedor;
y las caracteristicas del estomoterapeuta emprendedor. Los enfermeros estomaterapeutas perciben el
emprendimiento en enfermeria como una accién proactiva e innovadora, con una perspectiva de crecimiento en
la especialidady perciben la practicaemprendedora como una necesidad ante nuevas oportunidades profesionales.
Conclusién: Se concluy6é que el emprendimiento es percibido como un enfoque y una accién atractiva para
aumentar la autonomia y mejorar la practica profesional, enfatizando la importancia de desarrollar habilidades
emprendedoras para el éxito en los mas diversos ambientes laborales.

DESCRIPTORES: Enfermeria. Estomaterapia. Emprendimiento.

INTRODUCAO

O empreendedorismo tem ganhado destaque em diversas dreas da saude, incluindo a enfermagem, na qual a pratica
autdnoma e a inovagio vém se tornando fundamentais para a adaptacio as demandas contemporineas'.

Historicamente, o termo “empreendedorismo” surgiu por volta do século XV por meio das palavras francesas entrepreneur
(empreendedor) ou entreprende (empreender), que significam organizar, administrar e assumir riscos em um negécio ou
empreendimento, sendo um processo em que um individuo aproveita uma oportunidade e age sobre ela para criar valor'?.

O empreendedorismo é um termo que ainda ndo tem um Unico conceito definido, tendo um cariter polissémico e
multidisciplinar. Por um longo periodo, o empreendedorismo esteve predominantemente vinculado ao 4mbito empresarial,
sendo o empreendedor comumente percebido como aquele que estabelece uma empresa visando exclusivamente a obtengio
de lucro e prosperidade’®.

No entanto, as pesquisas sobre o tema tém evoluido, e novas perspectivas mais abrangentes tém alterado essa concepgao.
O empreendedorismo passou a ser reconhecido ndo apenas em contextos voltados exclusivamente para a geragio de lucro
e riqueza, mas também em situa¢ées que envolvem transformagdes nos ambientes organizacional e social. Essas transfor-
magdes englobam a possibilidade de desenvolver tecnologias e préticas de gestdo, além de desencadear novas iniciativas
sociais e educacionais®.

Também existem estudiosos que buscam definir e estabelecer as caracteristicas de um empreendedor e alguns o consi-
deram como aquele que tem a capacidade ou a necessidade de criar algo e transformar sonhos em realidade, gerenciar um
empreendimento, colocando em pritica ideias préprias ou j4 existentes, que possibilitam a inovagio e a mudan¢a em uma

organizagio ou na sociedade®®.
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O empreendedor tem iniciativa, habilidade de comunicagio e foco na solugio prética de problemas, além da capacidade
de reconhecer oportunidades e saber explora-las’.

A partir dessas defini¢des considera-se que o enfermeiro também pode ser reconhecido como um profissional empreen-
dedor, em virtude de suas habilidades inatas de criatividade, articulagdo e estratégia, competéncias essas intrinsecamente
ligadas ao seu dia a dia, que lhe permitem identificar necessidades e atuar como empreendedor no contexto de seu trabalho,
na estrutura organizacional e até mesmo em iniciativas préprias de negécios®.

Nessa perspectiva, o enfermeiro pode atuar em diversas frentes de trabalho auténomo. Por exemplo, ter uma empresa
para atuar diretamente no atendimento a pacientes, prestar servicos de consultoria, desenvolver novas tecnologias para
contribuir em processos assistenciais nos servigos de saide’.

Assim, esse profissional vem conquistando diferenciados e inovadores campos de trabalho em concomitincia ao sur-
gimento das especialidades em Enfermagem, necessédrias para acompanhar o desenvolvimento de novas tecnologias em
satide e por conta da complexidade do cuidado na contemporaneidade’.

O Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) divulgou documentos que expandem as possibilidades de empreende-
dorismo para os profissionais de Enfermagem. A Resolugio mais recente relacionada a esse tema ¢ a n° 0568/2018, que
estabelece as normas para o funcionamento de consultérios e clinicas de Enfermagem. Essa regulamentagao abre caminho
para a ampliagio da autonomia do enfermeiro ao prestar servigos a clientela em diferentes contextos, seja no atendimento
individual, coletivo ou domiciliar'®.

O campo do empreendedorismo para o profissional de Enfermagem é vasto e, em relagio 4 estomaterapia especifica-
mente, esta tem sido também uma especialidade promissora para o profissional que deseja empreender. A estomaterapia ¢
uma especialidade exclusiva dos enfermeiros, concentrada no cuidado de individuos que enfrentam desafios como estomias,
fistulas, tubos, drenos, feridas agudas e cronicas, além de questdes relacionadas a incontinéncia anal e urindria'’.

O estomaterapeuta pode iniciar empreendimentos em diversas institui¢des, tanto nos servigos publicos quanto pri-
vados, seja na drea assistencial direta ou fora dela, o que oferece uma gama de opg¢des de carreira. Assim, a especialidade
proporciona oportunidades de atuagio para os enfermeiros em setores menos convencionais, incluindo a industria, além
da possibilidade de estabelecerem praticas autdnomas em clinicas e atendimento domiciliar'?. Citam-se ainda as dreas de
auditoria especializada e de consultoria técnica as empresas que desenvolvem materiais especializados na drea de estoma-
terapia, por exemplo, que apresentam grande crescimento'’.

Dessa forma, ao levar em conta o contexto delineado para o escopo deste estudo, é relevante esta pesquisa no sentido de
enriquecer as reflexdes e os debates sobre a temdtica, podendo, assim, contribuir para estimular uma cultura empreendedora

tanto na drea da Enfermagem em geral quanto especificamente na estomaterapia.

OBJETIVOS

Analisar as percepgdes dos enfermeiros estomaterapeutas sobre o empreendedorismo na especialidade.

METODOS

Esta pesquisa ¢ de natureza qualitativa, caracterizada como descritiva e exploratdria, seguindo as orientagées do Con-
solidated Criteria for Reporting Qualitative Research (COREQ)*. O estudo foi conduzido em uma universidade publica
na regido Sudeste do Brasil, na qual se desenvolve um curso de pés-graduagio em Enfermagem em Estomaterapia.

Os participantes foram selecionados por meio da técnica ndo probabilistica conhecida como “Snowball”. Nessa aborda-
gem, os primeiros participantes indicam novos sujeitos, e assim sucessivamente, até que o ponto de saturagio seja atingido,
ou seja, quando entrevistas ndo resultam mais em informages substanciais'.

A selegio dos participantes foi baseada nos seguintes critérios de inclusio: estomaterapeutas, de ambos os sexos, sem

restri¢io de idade, que exercessem ou ja tivessem exercido atividades empreendedoras na estomaterapia, nas dreas como
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assisténcia, consultoria e/ou assessoria, ensino, gestio, desenvolvimento de projetos sociais e/ou privados, criagio de produtos
e/ou tecnologias, bem como outras formas de atividades empreendedoras.

Como critérios de exclusio dos participantes, estabeleceu-se: estomaterapeutas envolvidos em atividades empreende-
doras fora do escopo da enfermagem e aqueles que participam de atividade empreendedora, mas nio contribuiram com
sua idealizagdo e concretizagio.

Inicialmente, a selegdo foi intencional, dada a proximidade da pesquisadora principal com quatro estomaterapeutas
empreendedoras do referido curso, sendo trés egressas e uma docente. Essas primeiras participantes foram solicitadas a
indicar pelo menos um outro estomaterapeuta empreendedor.

Com base nas indica¢ées dessas participantes, foram identificados outros estomaterapeutas empreendedores, os quais
também foram convidados a participar da pesquisa. Assim, a partir dessas indicagdes, a pesquisa progrediu, alcangando um
total de 26 estomaterapeutas empreendedores de quatro das cinco regides do Brasil, com excecdo da regido Norte, da qual
ndo foi indicado nenhum especialista.

A coleta de dados foi conduzida pela autora principal por meio de uma entrevista semiestruturada, entre os meses de
janeiro e abril de 2020. O roteiro de entrevista abrangeu duas partes: a primeira focada em dados de identificagdo, visando
obter um breve perfil dos participantes, e a segunda parte incluiu duas questdes abertas relacionadas ao objeto deste estudo.

Quatro entrevistas foram realizadas presencialmente, em locais e horérios previamente acordados, enquanto as demais (22)
foram conduzidas por videoconferéncia, utilizando aplicativos disponiveis, devido a distdncia geogrifica de alguns participantes e as
restrigdes impostas pela pandemia de Covid-19 declarada pela Organizagio Mundial da Saide (OMS) em 11 de margo de 2020.

As entrevistas tiveram uma média de duragio de 22 minutos e foram gravadas por meio de um dispositivo digital de
gravagio de voz, permitindo o acesso integral as falas dos participantes. Os dados coletados foram transcritos e, posterior-
mente, tratados por meio da aplicagio da técnica de andlise tematica de contetdo®.

O processo de andlise dos dados seguiu trés etapas principais:

i) Pré-anilise;
ii) Explorag¢io do material;

iii) Tratamento dos resultados, inferéncia e interpretago.

Na pré-anilise, foi realizada uma leitura inicial dos documentos, com a sele¢io dos materiais relevantes e a defini¢do
de objetivos e hipéteses. Em seguida, os dados foram organizados em categorias temdticas. Por fim, na ultima etapa, os
resultados significativos foram tratados e analisados com base nos objetivos e no referencial teérico®. Dessa forma, a partir
da andlise dos dados captaram-se 279 Unidades de Registro que deram origem a seguinte categoria: percep¢des dos esto-
materapeutas sobre o empreendedorismo na estomaterapia.

Para atender as exigéncias éticas, o presente estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Univer-
sidade do Estado do Rio de Janeiro, sob o ntimero de Parecer 3.783.965 ¢ CAAE nimero 26540519.2.0000.5282, em 19
de dezembro de 2019. Antes de cada entrevista, os participantes receberam um termo de consentimento livre e esclarecido,
o qual assinaram apés receberem explicagdes sobre a pesquisa.

Com o intuito de preservar o sigilo da identidade dos entrevistados, foi estabelecida uma codificagio com a letra “E”,
em referéncia a palavra “entrevista’, seguida por uma sequéncia de nimeros cardinais para cada entrevista. A numeragio

teve inicio pelo nimero “um”, correspondente 4 ordem de realizagio das entrevistas.

RESULTADQOS

Os resultados demonstraram as virias percepcées dos enfermeiros sobre o empreendedorismo na estomaterapia,
resultando na abordagem dos seguintes temas: o empreendedorismo na enfermagem e na estomaterapia; a visio do esto-
materapeuta sobre o processo empreendedor; e as caracteristicas do estomaterapeuta empreendedor.

Quanto as percepgdes relacionadas ao empreendedorismo na enfermagem e na estomaterapia, inicialmente apresenta-se

como os participantes definem o empreendedorismo de acordo com suas experiéncias e seu conhecimento. Assim, muitos
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depoimentos destacam que o empreendedorismo nio envolve apenas o profissional ou os negécios, mas é amplo e alcanga

diversas dreas e possibilidades de atuagdo. Seguem algumas falas que caracterizam tal resultado:

Empreender nio é s6 criar algo, as vezes, é até modificar um processo de trabalho, questées préticas ou burocriticas,

e isso ndo deixa de ser um empreendedorismo. (E3)

Eu nio entendo empreendedorismo s6 como algo para mim. Eu entendo que vocé busque algo que beneficia o geral,

os profissionais, os pacientes. (E19)

Porque o empreendedorismo ndo ¢ s6 vocé abrir um negécio, a partir do momento que vocé consegue de alguma

forma mudar, trazer algo novo para o paciente, vocé conseguiu empreender. (E23)

Os participantes também apresentaram defini¢es sobre as caracteristicas do empreendedor, conforme destacado nas

falas a seguir:

O empreendedor é aquele que vai, aguca aquela ideia, nio procrastina, ele luta [...] O empreendedor ¢ aquele que

tem uma ideia e consegue fazer essa ideia ir além, ir ao alcance da execugio. (E3)

O empreendedor vé a oportunidade, vé o negécio onde as pessoas nio estio enxergando. Entéo, vocé vé a oportu-

nidade naquilo e vocé tem coragem de arriscar. (E22)

Além de algumas defini¢des, os participantes citaram ainda a percepcio de crescimento do empreendedorismo tanto

na estomaterapia quanto na enfermagem geral, o que pode ser verificada nas seguintes falas:

Entio, eu considero que o empreendedorismo na enfermagem estd avangando, sim, de pouquinho em pouquinho,

estd crescendo. (E10)
Eu percebo como algo crescente, especialmente em 4reas de especializagio que sdo mais autdénomas [...]. Quando
vocé olha para especializacdes que sdo autdbnomas, como estomaterapia, como enfermagem obstétrica, o empreen-

dedorismo tem crescido muito. (E18)

Essa percepcio de crescimento do empreendedorismo também foi sentida ao longo dos anos pelos profissionais com

maior tempo de formagio, que fizeram uma comparagio do passado com os dias atuais. Isso pode ser constatado a seguir:

Hoje estd mais ficil. Na minha época, era praticamente inexistente o empreendedorismo. Digo que foi muito dificil

a gente comegar, mas estamos crescendo nesse ramo. (E19)
Eu vejo numa curva ascendente, hoje muito mais do que na época que eu estava na minha formagio. (E25)

Outro ponto de vista dos participantes sobre o empreendedorismo é que eles acreditam que enfermeiros e, especialmente,

estomaterapeutas podem empreender de diversas formas, pois apresentam potencial para tal.
Entio, hoje, esse lado da enfermagem, esse avanco, mostrar que a enfermagem pode criar, inovar, executar um servico,

independentemente de qualquer profissio [...] a gente tem esse potencial de patentear produtos ou modifici-los,

porque nds que executamos esse produto, que utilizamos nos nossos pacientes. (E03)
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Em relagdo a visdo do estomaterapeuta sobre o processo empreendedor, os participantes citaram o que o especialista pre-

cisa para iniciar esse processo, abordando principalmente a necessidade de planejamento e estabelecimento de metas para tal.

Porque, se vocé fizer um planejamento adequado, por exemplo, em dois anos, eu vou abrir um consultério. Mas o
que que eu preciso fazer com o que eu trabalho agora? Ganhar um pouquinho melhor, buscar diferentes opgdes,
ralar bastante, para depois conseguir ter o objetivo final. Entdo, planejamento ¢ importante, gerenciar ideias e as
suas metas. (E10)

Empreender exige um plano, que vocé tem que tragar, vocé tem um investimento para isso, tem que ter organizagio,

para que a coisa dé frutos. (E24)

Em relagfo as caracteristicas do estomaterapeuta empreendedor, diversas especificidades foram citadas pelos entrevistados

como necessdrias, destacando-se a necessidade de ter forga de vontade, foco, coragem e acreditar em sua capacidade individual.
Vocé precisa ter foco e forga de vontade para levar a cabo o empreendimento vislumbrado. (E02)

No empreendedorismo vocé vai fazer o qué? Vai abrir uma clinica? Vai montar um curso? Entdo tudo depende do

foco. (E13)

Assim, para vocé empreender, comega com vocé, nio comega com terceiros, comega com vocé, vocé acreditando na
sua capacidade. (E24)

Outra caracteristica citada pelos estomaterapeutas foi a importincia de o empreendedor ser um profissional que busca
constantemente se qualificar e se capacitar, tanto em sua drea técnica quanto nas dreas correlatas do empreendedorismo,

conforme as falas a seguir.

Acho que o enfermeiro estomaterapeuta, como outro qualquer, tem que debrugar mais nessa drea de empreende-
dorismo e estudar, buscar conhecimento, buscar outros lugares que capacitam a gente. Assim, o enfermeiro pode

trabalhar com administragdo, trabalhar com negdcios, trabalhar com marketing. (E1)

Dentro do empreendedorismo as pessoas precisam justamente fazer mais cursos e entender mais do que é ser um

empreendedor. (E11)

Os participantes também citaram como aspecto importante para empreender, estar atento as oportunidades que surgem

para iniciar projetos, ou seja, ter um senso de oportunidade.

Do estado do Pard para c4, para o centro-oeste, Goidnia, eu nio encontrava estomaterapeuta e eu vi uma grande

oportunidade. (E4)

Quando o meu consultério foi montado, nds estdvamos procurando resolver um problema que tinhamos na cidade,
que era alguém que fizesse curativo em domicilio, fizesse esse atendimento domiciliar, entendeu? Entdo, a partir

dessa lacuna foi que a gente teve a ideia de montar um negécio. (E7)

Hoje, nés ji temos quatro empresas, por uma coincidéncia ou nio, as quatros sio desses alunos que trabalham com

homecare. Eu sempre dava essa dica: “Gente, isso € terra de ninguém e, quando a terra é de ninguém, quem chegar,

pega’. (E25)
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DISCUSSAO

As defini¢es apresentadas pelos participantes encontram consonancia em vérios estudos, que citam o empreendedoris-
mo como uma agdo para a obtengdo de sucesso por meio da coordenagio e realizagdo de projetos, servi¢os e negdcios para
a criagdo ou aperfeicoamento de algo, com valor agregado e com a finalidade de gerar riquezas e beneficios aos individuos
e a sociedade?*”. Em conformidade com as falas dos participantes, encontra-se a defini¢do de que o empreendedorismo ¢
a criagdo ou o aperfeicoamento de algo, visando beneficios para os individuos e para a sociedade!.

O empreendedorismo na enfermagem relaciona-se a muitas atitudes e a¢des comerciais e sociais proativas, que im-
pactam positivamente a sociedade, por meio de inovagdo e capacidade de criagdo e recriagio de produtos e processos, com
resultados relacionados 4 educagio e 4 promogio da satide, assim como vinculados a prevencio e ao tratamento de agravos.
Ressalta-se também que empreender resulta na ampliagdo de atuagdo no mercado de trabalho'®".

O conceito de empreendedorismo estd estreitamente vinculado 4 atuagio da enfermagem, uma vez que se articula com
mudangas, explora¢do de oportunidades e conversdo ou invengdo de alguma nova ideia. Nesse sentido, percebe-se que ser
enfermeiro envolve atitudes de constante inovagdo e mudangas a fim de melhor desenvolver um trabalho de qualidade’.

O empreendedorismo na enfermagem tem um vasto campo com grande potencial para o desenvolvimento do papel
e da identidade da profissio, podendo ser considerado uma abordagem vidvel e atraente para restabelecer a autonomia
profissional, trazer melhorias 4 pritica profissional e transformar o sistema de saide de uma forma geral®.

O termo “empreendedor” também detém diversas defini¢des que abrangem ideias demonstradas pelos entrevistados. O termo
¢ definido como alguém que tem a capacidade de imaginar, desenvolver e concretizar vises, sonhar e buscar alcangar esses sonhos,
transformando-os em realidade, é¢ uma pessoa criativa e proativa e que estd sempre pensando em produtos novos e inovagdes'>.

As diversas defini¢des consideram o empreendedor como um lider, que tem a necessidade de realizar coisas novas e
por em pritica ideias jd existentes de forma inovadora. Outrossim, busca ainda atrair pessoas para atuar conjuntamente
no empreendimento idealizado, com o fito de solucionar e superar os problemas existentes, posicionando o empreendedor
como um agente de crescimento econdomico e de mudanga social de um pais'-*!.

Por meio dessas defini¢ées e corroborando com a percepgio dos entrevistados, assevera-se que o enfermeiro pode ser
considerado um empreendedor por exceléncia, devido ao seu potencial criativo, articulador e estratégico, relacionado ao
seu cotidiano, no qual ele pode identificar uma necessidade e passar a atuar como empreendedor no processo de trabalho,
na organizagio laboral e no seu préprio negécio®.

Quanto as impressées dos participantes sobre o empreendedorismo, destacaram-se a percepgio do crescimento de
acbes empreendedoras na especialidade e o ponto de vista de que os estomaterapeutas tém elevada possibilidade de ser
empreendedores. Corroborando essa percepgio de crescimento do empreendedorismo na estomaterapia e na enfermagem,
autores confirmam a existéncia de significativa expansdo e tendéncia para uma enfermagem empreendedora ampliada nas
ultimas décadas, conferindo maior visibilidade e empoderamento a profissio, reconhecimento e satisfagdo financeira'*>%,

Em contrapartida, estudo assevera que, apesar dessa expansdo, o nimero de empresas abertas por enfermeiros ainda é
reduzido e que a maioria desses profissionais empreendedores é ainda prestador de servicos ou proprietirio de pequenos
negocios com baixos investimentos®.

E importante ressaltar que, apesar dessa percep¢io dos participantes e ainda das publicagdes citadas sobre o crescimento
do empreendedorismo na enfermagem nos dltimos anos, o fato é que, desde os primérdios da enfermagem moderna, no
século XIX, o empreendedorismo na profissio é evidente. Florence Nightingale foi a fundadora da Escola de Enfermagem
no Hospital Saint Thomas; Anna Nery lan¢ou-se inovadoramente para atuar no cuidado dos feridos na Guerra do Paraguai;
e Wanda de Aguiar Horta caracterizou-se como a primeira teorista brasileira de enfermagem. Todos esses exemplos sdo
identificados como de enfermeiras empreendedoras™.

Faz-se necessdrio ainda citar que, hd mais de 100 anos, o que era considerado comum era exatamente o trabalho par-
ticular das enfermeiras, ou seja, jd havia empreendedorismo na enfermagem naquela época. Os enfermeiros do inicio do
século XX eram auténomos em sua maioria (aproximadamente 80%) e recebiam remuneragio diretamente de pacientes

particulares que necessitavam de cuidados de enfermagem quando estavam doentes™".
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A ampliagio das possibilidades de autonomia profissional por meio do empreendedorismo ¢é desejo de muitos pro-
fissionais da Enfermagem?!. O enfermeiro tem campo de atuagio para o empreendedorismo por intermédio dos diversos
ramos de atuagdo na sua pritica profissional por meio da prestagio de cuidados, da pesquisa cientifica, na educagio, servicos
e assessorias/consultorias realizadas, ou ainda no comércioll.

O empreendedorismo ¢, portanto, inerente a profissio de enfermagem e, consequentemente, & estomaterapia, que é
considerada uma especialidade com flexibilidade de atuagio no mercado de trabalho'’. Dessa forma, a percep¢io da pos-
sibilidade de empreendedorismo pelos préprios estomaterapeutas é adequada, pertinente e oportuna, devido a esse cariter
empreendedor intrinseco da especialidade.

O ponto de vista dos participantes sobre o processo empreendedor vem ao encontro da literatura, que confirma a
necessidade de realizar um planejamento e estabelecer metas para o sucesso do empreendimento. O planejamento e a
organizagdo sdo competéncias extremamente importantes para o empreendedor e indicam sua capacidade de planejar,
organizar e priorizar atividades, conduzindo as a¢des de maneira a favorecer a continuidade dos processos de trabalho e a
melhoria do desempenho?’. A falta de planejamento consistente e o despreparo na fase de implantagio do empreendimento
sdo importantes fatores de insucesso para o empreendedor?®.

Em relagfo as caracteristicas necessdrias ao estomaterapeuta empreendedor, as falas dos participantes corroboram com
estudos sobre a temdtica. Perseveranga, proatividade, comunicagio, lideranga, tomada de decisdo, comprometimento, forga
de vontade, competéncia, autoconfianga, criatividade, defini¢do de metas e obstinacdo sdo as principais especificidades dos
profissionais empreendedores”*%.

Um estudo apreendeu que os enfermeiros brasileiros se definem como empreendedores, por terem como caracteristi-
cas o fato de conseguirem assumir responsabilidades e riscos e terem talento, competéncia e lideranca para realizar novos
processos de gestdo.

Para o desenvolvimento dessas caracteristicas é necessdrio investir em formagio e capacitagio, a fim de ampliar o poten-
cial empreendedor. Buscar qualificagio constantemente é uma caracteristica imprescindivel para o enfermeiro em qualquer
drea que escolha atuar. Assim, o estomaterapeuta necessita priorizar a qualidade assistencial diferenciada, congregando
conhecimentos constantemente atualizados e baseados em evidéncias cientificas'.

Essa busca pela qualificagio e capacitagio permanentes deve ser também direcionada ao empreendedorismo, principal-
mente pelo fato de abranger conteidos e agbes que sdo pouco desenvolvidos nos cursos de graduagio. Nessa perspectiva, é
indispensével o aprofundamento constante no aprimoramento profissional para o sucesso do enfermeiro estomaterapeuta e
de seu empreendimento, devendo-se trabalhar sistematicamente as dimensées cognitiva, afetiva e motora a fim de ampliar
a capacidade criativa e a possibilidade de ser bem-sucedido em seus projetos laborais®.

Diversos autores citam a necessidade de o enfermeiro empreendedor ter conhecimento em gestéo financeira, por exem-
plo, e os participantes consideram esse conhecimento indispensavel para o profissional iniciar qualquer negécio préprio,
mesmo no ambito intraempreendedor, sendo o preparo administrativo fundamental para o sucesso de uma empresa®*.

Identificar novas oportunidades de atuago pode ser definida como a capacidade de compreender as condi¢es apropriadas
para alcangar lucratividade, por meio de novos negécios ou de melhoria de um negécio ja existente, sendo a caracteristica
mais significativa de empreendedores de sucesso®.

Alguns autores citam a necessidade de o enfermeiro que deseja ingressar no cendrio empreendedor dispor desse senso
de oportunidade e da capacidade de perceber o que ninguém mais viu, sendo capaz de explorar e de aproveitar as situagdes
incomuns, que possibilitem atividades diferenciadas e que oferecam a oportunidade de realizagio de novas agdes. Outrossim,
deve-se levar em consideragio as necessidades da sociedade e a melhoria de sua qualidade de vida®®.

O senso de oportunidade ¢ a principal caracteristica de um enfermeiro empreendedor e perceber essas oportunidades
ndo apenas abre margem para novos empreendimentos, mas também para o aprimoramento de situagdes da pritica pro-
fissional que refletirdo em diversos cendrios de atua¢do do enfermeiro’.

O processo de reconhecimento de oportunidades ndo tem “receita de bolo”, ndo sendo necessirias técnicas e checklists
para tal, tudo depende do préprio empreendedor®. Por meio desses pontos de vista, muitos iniciam sua trajetéria em-

preendedora, sendo ela a motivagdo inicial a0 empreendedorismo, ou seja, a primeira etapa do processo empreendedor®*.
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Percepg¢des dos enfermeiros estomaterapeutas sobre o empreendedorismo na especialidade

As limitagdes e as barreiras observadas no desenvolvimento desta pesquisa foram relativas 2 auséncia de estomaterapeutas
da regido Norte do Brasil entre os participantes, bem como a falta de dados especificos, com caréncia de estudos prévios
sobre o empreendedorismo na estomaterapia, que dificultou a construgio do referencial teérico, exigindo mais esfor¢os na

busca de literatura relacionada.

CONCLUSAO

Conclui-se que os enfermeiros estomaterapeutas percebem o empreendedorismo na enfermagem como uma agio
proativa, que envolve inovagio, coordenagio de projetos e servicos e criagio ou aperfeicoamento de algo com valor agregado.
Hi ainda uma percepgio de crescimento do empreendedorismo na especialidade, bem como a compreensio da necessidade
de reconhecimento de novas oportunidades, que ndo apenas levam a novos empreendimentos, mas também melhoram a
prética profissional e contribuem para a qualidade de vida da sociedade.

Assim, ¢ possivel inferir que o empreendedorismo nio s6 amplia o campo de atuagio dos enfermeiros, mas também
melhora a qualidade de sua pritica, aumentando a sua autonomia e contribuindo para a transformagio do sistema de satde.

Contribui¢des para pritica: o estudo traz como contribui¢io o fornecimento de uma perspectiva abrangente e pratica
sobre o papel do estomaterapeuta como empreendedor, evidenciando-se, portanto, a importincia desta investigagdo como
norteadora de novos projetos na especialidade. Acredita-se que a pesquisa pode incentivar a implementagio de estratégias
inovadoras que promovam o empreendedorismo na estomaterapia, valorizando, assim, a especialidade e criando novas

oportunidades no mercado de trabalho.
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